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Ablauf

Zusammenfassung

Diskussion & Reflexion an Stationen

Neue Rollen beim Einsatz digitaler Medien in der Hochschullehre

Mediendidaktische Handlungskompetenz

Neue Medien und Neue Lehr-Lernkulturen 
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Neue Medien in Neuen Lernkulturen
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Neue Medien in Neuen Lernkulturen
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Neue Medien in Neuen Lernkulturen
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Mediendidaktische Handlungskompetenz

• Kenntnisse, Fähigkeiten und Einstellungen

• für die didaktische Konzeption, Planung, Umsetzung, 
Durchführung und Evaluation des Medieneinsatzes in 
der Hochschullehre 

• unter Berücksichtigung der rechtlichen sowie 
hochschulpolitischen Rahmenbedingungen 

• Einschließlich Beurteilungs- und 
Reflexionskompetenzen in den Phasen der Planung, 
didaktischen Konzeption und Evaluation

Riedel, Schlenker & Albrecht (2013); Riedel, Albrecht, Schlenker (2014)
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Konzeption

Planung

Umsetzung

Durch-
führung

Evaluation

• Projektmanagement

• Medialität

• Pflege/ Aktualisierung von 
Inhalten

• Betreuung/Lernbegleitung

• Medientechnische 
Realisierung

Erstellungsprozess medial gestützter Lernszenarien
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Konzeption

Planung

Durchführung

Evaluation

Bestandteile mediendidaktischer 
Handlungskompetenz

• Didaktik:
— Hochschuldidaktik
— Fachdidaktik
— Mediendidaktik
— Lernpsychologie

• Bereitschaft zur Veränderung
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Konzeption

Planung

Durchführung

Evaluation

Bestandteile mediendidaktischer 
Handlungskompetenz

• Projektmanagement

• Rechtliche Kenntnisse

• Hochschulpolitische Rahmenbedingungen
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Konzeption

Planung

Umsetzung

Durchführung

Evaluation

Bestandteile mediendidaktischer 
Handlungskompetenz

• Redaktionelle Fähigkeiten

• Medientechnische Fähigkeiten

• Kreativität: Storytelling
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Konzeption

Planung

Umsetzung

Durchführung

Evaluation

Bestandteile mediendidaktischer 
Handlungskompetenz

• Medienkompetenz

• E-Tutoring, E-Moderating, E-Coaching

• Bewusstsein der Medialität
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Konzeption

Planung

Durchführung

Evaluation

Bestandteile mediendidaktischer 
Handlungskompetenz

• Evaluationsarten

• Empirische Methoden

• Selbstkritische Reflexion

• Umgang mit Erneuerungsdynamik
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Rollen bei der Erstellung von digital gestützten 
Lernangeboten

Konzeption

Planung

Umsetzung

Durch-
führung

Evaluation

• Projektmanagement

• Gestaltung von 
Lernumgebungen

• Auswertung und Analyse

• Lernbegleitung

• Auswertung und Analyse
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Reflexion der eigenen Rollenwahrnehmung
Leitfragen für die Diskussion an Stationen

Fragen für Lehrende

• Welche Aufgaben dieser Rolle 
sind für Sie neu? 

• Welche Unterstützung benötigen 
Sie, um diese Rolle auszuführen?

• Welche Relevanz hat diese Rolle 
in Ihrem aktuellen Lehrhandeln?

Fragen für Multiplikatoren/innen

• In welcher Rolle unterstützen Sie 
Ihre Lehrenden am meisten?

• Welche Unterstützungsangebote 
kennen Sie, um diese Rolle zu 
unterstützen?/
Welche weitere Unterstützung 
bräuchten Lehrende hinsichtlich 
dieser Rollen?

• Wie relevant ist diese Rolle für 
die Lehrenden an Ihrer 
Hochschule?



Fotoprotokoll zum Workshop 
Neue Medien – Neue Lernkulturen – Neue Ansprüche? Welche Rollen und 
Aufgaben müssen Lehrende erfüllen, um die Digitalisierung erfolgreich 

umzusetzen? 

Jana Riedel, Julia Zawidzki, Maria Müller (Medienzentrum, TU Dresden) 
Anja Schulz (Hochschuldidaktisches Zentrum Sachsen) 
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Gestaltung von Lernumgebungen 
 

 



 
 

  



Lernbegleitung 
 

 



 
  



Analyse & Auswertung 
 

 



 
 


